
Notulen MR VERGADERING 
Plaats OBS @rchipel  

Datum 2-7-2024 

Tijd 17.00 - … uur (17.30-18.30 vergadering - 18.30 eten) 

MR Leden Ouders Marcel Kool (MK), Zuhal Elmas-Ploeger (ZEP), Tamara Bosse (TB), 

Bianca Druijf (BD) 

 Directie Marije van Tol (MT), Erica Ebbing (EE) 

 Leerkrachten Lisette Vos (LV), Sven Wildschut (SW), Jenny van der Velden (JV),  

Ilse Beindorff (IB) 

Aanwezig ZEP, TB, BD, SW, JV,  MT, LV 

Afwezig MK, EE, IB 

 

  Wie Tijd 

1.  Opening & welkom  17.30 uur 

 • Welkom  

• Vaststelling agenda 

• Ingezonden stukken? 

Geen ingezonden stukken 

 

Voorzitter 

 

 

 

 

2.  Vaststellen notulen  17.35 uur 

 Vaststellen notulen van 4 juni 2024 

Goedgekeurd 

Voorzitter  

3 Algemeen  17.40 uur 

 Lopende acties:  

− Schoolplein 

Mail van gemeente: lijkt geen budget te zijn vanuit gemeente. 

MT gaat er nog achteraan. Wel is er budget vanuit het 

spelend leren van school zelf.  

Wellicht wordt het klimrek vh kleine plein naar het grote 

verplaatst, het grote naar het middenbouwplein. Op kleine 

plein dan iets geschikters. 

 

Zouden we iets kunnen organiseren (sponsorloop oid) om 

eea te bekostigen, bijvoorbeeld tijdens het BSP?  

Er moet wel een gericht plan liggen, om goedkeuring vd 

gemeente te krijgen. 

− Fietsenstalling 

Nog twee weken mogelijkheid om protest aan te tekenen 

door omwonenden.  

− MR reglement:  

SW en ZEH, al besproken met MT? 

Nog niet gelukt: moet nog besproken worden. 

Nieuwe poging wordt ondernomen ;-) 

− Reminder voor directie: vakanties en studiedagen tijdig naar 
ouders mailen! 
We gaan akkoord met het voorstel: wordt zsm 
gecommuniceerd via Social Schools 

− Vertrouwenspersoon (Jolanda Ackema): update? 
1 schoolgerelateerde melding dit jaar 

5 privémeldingen (thuissituatie) dit jaar 

 
Openstaande bespreekpunten:  

- Gezonde school? (TB) 
- Overzicht CO2 melders? (MK) 

OMR/PMR/directie  



- Ventilatie, hygiëne en veiligheid rondom school. Hoe veilig is 
het schoolplein? Diefstal? (ZEP) 

- AED / BHV (BD) 

3.  Jaarplanning en ambities  17.45 uur 

 Jaarplanning MR ASG + concepten vanuit ons naast elkaar leggen en 

dan een eigen planning maken 

Lijkt niet van de grond te komen, omdat we willen afstemmen met 

planning directie. Hoe gaan we dit aanpakken? 

Afgesproken datum overleg: dinsdag 25 juni: 

Stand van zaken? (JV) 

SW en JV hebben een Jaarplanning gemaakt. Te vinden in de 

bestanden van Teams 

OMR/PMR  

4.  Onderwijs  17.55 uur 

 Pauzetijden:  

Dit is inmiddels gecommuniceerd met het team. 

Kleine pauze  

10.00- 10.15 groepen 5 en 6 
10.15- 10.30 groepen 7 en 8 
10.30- 10.45 groepen 2/3, 3 en 4 
Grote pauze 
11.45- 12.15 groepen 5 en 6 
12.15- 12.45 groepen 7 en 8 
12.45- 13.15 groepen 2/3, 3 en 4 

  

5.  Financiën  18.00 

 Begrotingsplan 

16/4: ZEP en SW zouden graag het plan van 2023 eens inzien 

om een beter beeld te krijgen. Dit gaat MT regelen. Wordt een 

afspraak voor gemaakt. Zij brengen de andere MR-leden dan 

weer op de hoogte 
Er is gemaild door SW om de afspraak in te plannen.  

Is dit gelukt? 

Nog niet gezeten: MT stelt voor SW en ZEP misschien eens 

aansluiten bij een ‘controllerbijeenkomst’ om een idee te krijgen 

hoe het proces verloopt. Dit zou kunnen in oktober. Moet wel 

toestemming van controller voor zijn! 

 

Aan bod op een latere vergadering (conform planning) 

- Begroting volgend schooljaar (vaststellen) 

In het najaar legt directie de algemene, grote lijnen vd 

financiën voor aan de MR  

(Oktober = versie A 

Versie B = herzien. Daarna controleren. 
November versie C = definitief (in november op de agenda 

zetten) 

 

Portefeuillehouders 

financiën 

 

6.  Formatie  18.10 

 - Update formatieplan volgend schooljaar 

Zwangerschapsverlof vanaf november: vandaag is een leerkracht 

komen kijken: doel om haar eerste periode naast de betreffende 

leerkracht te zetten, die gaat net verlof en de nieuwe leerkacht 

gaat de klas dan alleen doen. Als de leerkracht van 

zwangerschapsverlof  terugkomt dan samen het jaar afsluiten. 

Inmiddels is zij aangenomen. 

- Vacature IB-er voor de onderbouw 3-3,5 dag 

Voor ‘gat’ in de middenbouw: het plan is om een jaar lang iemand 

voor 2 dagen te zoeken: 2 kandidaten. Morgen komt de eerste, 

de ander volgende week: kijken of er een match is. 

Directie  



 

- Formatieplan: heeft de PMR dit doorgenomen? Wanneer 

ondertekenen?  

Is getekend 

 

- Interne vacature teamleider middenbouw 

Susanne Schillemans is de teamleider van de groepen 3, 4 en 5 

volgend schooljaar 

7.  Werkverdeling  18.20 

 

 − Werkverdelingsplan/ 2024-2025? Wordt het team er in 

meegenomen? 

Werkverdelingsplan en werkdrukverminderingsgelden zijn 

twee aparte dingen: zo moeten we er naar kijken. 

Update: Team vraagt om iemand die kinderen kan opvangen 

die excessief gedrag vertonen en een time-outplek nodig 

hebben: dit zou een optie kunnen zijn. 

Directie  

8.  Rondvraag   18.25 
 Wvttk  

Jaarverslag MR – Jenny deelt deze uit 
Graag doornemen: mist er nog iets? Klopt de info inhoudelijk?  
Moet op de eerste vergadering goedgekeurd worden, dus ervóór de 
feedback in document verwerken dmv opmerkingen, of doorgeven 
aan Jenny, zodat we het op de vergadering zelf kunnen afronden. 
 
BHV-tassen moeten op orde: 2 zijn weer ok 
 
NIeuwe data: rekening houden met data OR: Lisette en Sven gaan er 
a.s. donderdag even naar kijken om 15.00 uur: we appen de data dan 
naar de andere MR-leden. 
 

  

9.  Sluiting vergadering  18.30 

    

 MR DATA 2023/2024   

 Data MR-bijeenkomsten: 

1e MR: 17 okt 2023  

2e MR: 28 nov 2023  

3e MR: 16 jan 2023  

4e MR: 12 mar 2024  --> 20 mar 2024 

5e MR: 16 apr 2024  

6e MR: 4 jun 2024  

7e MR: 18 jun 2024  

8e MR: 2 jul 2024  

  

    

 


